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Michele Testa, presidente Ungdc, tira le conclusioni del congresso di Perugia
Albo unico, 1 giovani dottori
chiedono spazio ai vertici

DI CHIARA CINTI

Dall'Unione dei giovani dot-
tori commercialisti riparte il
dialogo sull’Albo unico. Serve
un atto di responsabilita da par-
te dei vertici ad attivare, quan-
to prima, i tavoli di lavoro con-
giunti. Ma soprattutto dare pia
spazio ai professionisti sotto i
45 anni d’eta, oggi il 65% del-
la categoria. Sono queste le con-
siderazioni conclusive di Mi-
chele Testa, presidente del-
I'Ungde, al termine del con-
gresso nazionale svoltosi a Pe-
rugia nei giorni scorsi.

Domanda. Presidente, par-
tiamo dall’Albo unico. Quali so-
no le aspettative dell'Ungdc?

Risposta. Non si tratta solo
di aspettative. Le nostre sono
istanze specifiche che partono
dall’analisi del decreto istituti-
vo e chiedono di essere raccol-
te dai tavoli di lavoro congiun-
ti, che dottori e ragionieri com-
mercialisti devono attivare al
piu presto. Anzi, questa & lano-
stra prima richiesta: che ven-
gano definiti, e in tempi pit che
celeri, i regolamenti attuativi
necessari a rendere operativa
la riforma. L'Ungde & pronta,
come sempre, a contribuire con
proposte e osservazioni. E una
di queste & la richiesta di can-
cellare la previsione che impo-
ne 1 cinque anni di anzianita

professionale a chi voglia pren-
dere un praticante.

D. Dopo le tensioni emerse
all'interno del consiglio nazio-
nale, I'Ungde ha cercato, anche
in occasione del congresso, di
riunire la categoria. In che mo-
do?

R. Nel modo piiz semplice e
ciog avviando al dialogo i ver-
tici della categoria. Al con-
gresso di Perugia ho personal-
mente moderato un confronto
tra il presidente del Cndec, An-
tonio Tamborrino, e il presi-
dente dei ragionieri, William
Santorelli. Abbiamo chiesto lo-
To un atto di responsabilita: che
ridefiniscano le deleghe e fac-
ciano in modo che chi vuole can-
didarsi per il prossimo consi-
glio esca oggi dagli ambiti ope-
rativi di quello attuale. Abbia-
mo anche ricordato loro la ne-
cessita diun adeguamento ana-
grafico dell’etd media del futu-
10 consiglio, che possa davvero
rappresentare una categoria
fatta per il 65% da professio-
nisti sotto 1 45 anni di eta.

D. L'Ungdc chiede di essere
riconosciuto soggetto che ga-
rantisce la formazione continua
di qualita al pari degli ordini
locali. Di che cosa si tratta?

R. Significa una codificazio-
ne chiara delle regole, nonché
la presentazione da parte del-
I'Unione di un piano di inter-
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vento periodico, la cui attua-
zione competa alle singole unio-
ni locali. E, sempre in tema di
formazione obbligatoria, riba-
diamo la necessita di afferma-
re grande rigorosita nell’appli-
care il regolamento. Rigettia-
mo quindi in modo pit1 assolu-
to qualsiasi forma di condono
che minerebbe la credibilita
della categoria, favorendo i col-
leghi inadempienti.

D. 1 congresso & stato occa-
sione per fare il punto sugli in-
carichi professionali. Quali so-
no i motivi della battaglia che
I'Ungde porta avanti?

R. Come possiamo pretende-
re di farci garanti della lega-
lita e degli interessi di utilita
pubblica, quando alcuni colle-
ghi siedono in tanti eda da non
poterli materialmente seguire?
Per questo chiediamo una li-
mitazione responsabile del nu-
mero degli incarichi.

Peraltro, le affermazioni su
questo argomento del presi-
dente deinotai cihanno lasciato
sbhalorditi. Manifestano una to-
tale insipienza nella conoscen-
za del diritto, visto che il col-
legio sindacale & organo di con-
trollo della legalita, ed eviden-
ziano la scarsa considerazione
dei notai nei confronti dell’at-
tivita istituzionale svolta dai
dottori commercialisti. (ripro-
duzione riservata)




